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Referat skolebestyrelsesmøde  
Onsdag den 23. august 2023  

Deltagere:  Forældrerepræsentanter: Majbritt Frost, Sanne Stidsborg Sylvest, Mads Engdahl Andersen, 
Morten Amby Christensen, Bruno Ørsted Jakobsen og Allan Mikkelsen 
Skoleledelsen: Morten Lassen (referent), Pernille Rosenkilde og Kim Højer Hansen 

 
Afbud:  Julie Nyborg Jæger, Flemming Abildgaard & Sara Roed, og Bitten Hougaard Marschall  

Elevrepræsentanter: Er endnu ikke valgt 
 
 
 
 
 

1.  Velkommen ved Majbritt (18.30-18.35) 

2.  Orientering fra: (18.35-19.00) 
• Formanden: 

Fondsansøgning 
Formanden har sendt to større ansøgninger til Salling fonden og Nordlys – 
der forventes svar til november/december 2023. 
Desuden er der formentlig et par mindre bidrag på vej. 
Årsberetning  
Beretningen er på trapperne sendes direkte til bestyrelsen 
Klubstruktur møde 17/8     
Gruppen der arbejder med forslag til ungdomsklubstruktur, har fire scenarie 
klar til fremlægges på næste skolerådsmøde.                   
Skolerådsmøde 6/9 
Dagsorden ikke udsendt, sendes til medlemmerne når den kommer.    
Brev fra Børne og Undervisningsministeriet 
Brevet handler om skærmforbrug herunder mobiler. Måske skal bestyrelsen 
overveje en skærpelse.  

• Medarbejderrepræsentanter 
I.a.b. 

• Skoleledelsen:  
Skolestart og elevtal, 
Indvielse af skolegård og sandkasse, skoleteater, velkommen til Pernille som 
ny viceskoleleder per 1. oktober 2023. 
God start - i lighed med sidste år intro til forældrene til 0. årg. Pt. 499 elever. 
Med Pernilles ansættelse som viceskoleleder er en stilling som 
pædagogisk/administrativ leder ledig. Stillingen er opslået. 
Præsentation af opdateret informationsfolder med fokus- indsatsområder og data 
mv. om Hornbæk Skole til brug ved hhv. direktøren og skolechefens i denne uge og 
næste måned. 
Fyraftens møde på vej om de fire spor – indbydelse udsendes, når den modtages. 
Der skal evalueres og indgås nye aftalemål i en proces i efteråret. 

3.  Plan for mødedatoer i skoleåret 2023-2024 ved Majbritt (19.00-19.05) 
Tjek venligst kalender inden mødet.  



 Side 2 

 
Forslag til mødedatoer 2023/2024  
Kl. 18.30-21.00 
 
Torsdag den 28. sep 
Tirsdag den 31. okt 
Tirsdag den 28. nov 
Tirsdag den 9. jan 
Onsdag den 7. feb 
Onsdag den 20. marts 
Onsdag den 1. maj 
Mandag den 10. juni 
 
Mødet d. 28. sep. 2023 fastholdes. Majbritt kommer med forslag inden næste 
møde. Bestyrelsen bedes forhold sig til forslaget inden næste møde. 
 
Majbritts forslag til nye datoer: 
Torsdag den 28. sep 
Tirsdag den 7. nov 
Tirsdag den 12. dec 
Torsdag den 1. feb 
Tirsdag den 19. marts 
Torsdag den 2. maj 
Tirsdag den 11. juni 
 
 

4.  Lodsedler salg til forældremøderne, kontaktforældrene på banen til hjælp 
ved Majbritt (19.05 – 19.25) 
Majbritt fremlagde en plan hvor der på forældremøderne indsamles navne/mail 
på forældre der vil deltage i et systematisk salg af lodsedler. Planen blev tiltrådt 
– Majbritt koordinerer. 
 

5.  Budget for dette kalenderår ved Morten (19.25-19.45) 
Budgetopfølgningen blev taget til efterretning. Bilag var udsendt inden mødet. 
 

6.  Nyt udkast til kontaktforældresamarbejdet ved Majbritt (19.45-20.15) 
Kan forslaget godkendes. Aftaler vedrørende uddeling til kontaktforældrene på 
de kommende forældremøder 
 
Forslaget godkendt  
 

7.  Gennemgang/revidering af principperne ved Majbritt (20.15-20.45)  
Bestyrelsen tiltrådte en plan for revision, hvor to medlemmer forud for et møde 
gennemlæser to principper og kommer med forslag til ændring mv. Dette 
gentages til alle principper er gennemarbejdet. 
Til næste møde arbejder Julie og Morten C. med principperne ”Skole- 
hjemsamarbejdet på Hornbæk Skole” og ”Håndtering af forældre henvendelser”. 
En uge før næste møde skal formanden oplyses om, hvor lang tid punktet skal 
have. 
 

8.  Orientering om arbejdspladsvurdering samt fokusområder ved Kim (20.45-
21.00) 
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Kim orienterede om MED-udvalget syv punkter, der ønskes arbejdet med indtil 
næste APV. 
Det syv punkter er: kompetenceudvikling, balance mellem tid og opgaver, 
tilstrækkelig indflydelse op beslutninger om eget arbejde, rengøring, 
temperatursvingninger på hele skolen, vinduer der ikke kan åbnes og støj i afd. 
A. 
 

9.  Evt.  
Elevers mulighed for at komme ind på skolen før 07.55. Det undersøges hvordan 
andre skole løser udfordring. Spørgsmålet behandles på kommende møde. 
 
Logo: Bruno fremlagde 5 forslag, hvor af der var stemning for at der arbejder 
videre med forsalget med de to hænder. 

 
 
 
Referat 
Morten Lassen 
Viceskoleleder 
28. august 2023 
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